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IKLAN JAWATAN KEMAJUAN KERJAYA TAHUN 2018
KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

Universiti Sains Malaysia dengan sukacitanya mempelawa staf yang berkelayakan untuk memohon
jawatan kenaikan pangkat berikut:

PEGAWAI KEBUDAYAAN B48 8. PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT F52

Kekosongan : Kampus Induk Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Kebudayaan B44 Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Teknologi Maklumat
F48

PEREKA B44 9. PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT F44

Kekosongan : Terbuka Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pereka B41 Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Teknologi Maklumat
F41

PEGAWAI TEKNOLOGI MAKANAN C44 10. JURUTERA J54

Kekosongan : Kampus Induk Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Teknologi Jawatan Hakiki Pemohon: Jurutera J52

Makanan C41

PEGAWAI SAINS C52 11. JURUTERA J44

Kekosongan : Terbuka Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Sains C48 Jawatan Hakiki Pemohon: Jurutera J41

PEGAWAI SAINS C48 12. PEGAWAI KESELAMATAN KP48

Kekosongan : Terbuka Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Sains C44 Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Keselamatan KP44
PEGAWAI SAINS C44 13. PEGAWAI PENERBITAN N44

Kekosongan : Terbuka Kekosongan : Kampus Induk

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Sains C41 Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Penerbitan N41
PERANGKAWAN E48 14. PEGAWAI PENYELIDIK SOSIAL N44
Kekosongan : Kampus Induk Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Perangkawan E44 Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Penyelidik Sosial

N41



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

PEGAWAI TADBIR N54

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Tadbir N52

PEGAWAI TADBIR N52

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Tadbir N48

PEGAWAI TADBIR N48

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Tadbir 44

PEGAWAI TADBIR N44

Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Tadbir N41

PEGAWAI PENYELIDIK Q52
Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Penyelidik Q48

PEGAWAI PENYELIDIK Q48

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Penyelidik Q44

PEGAWAI PENYELIDIK Q44

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Penyelidik Q41

PERANCANG BAHASA S48

Kekosongan : Kampus Induk

Jawatan Hakiki Pemohon: Perancang Bahasa S44

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

PEGAWAI PSIKOLOGI S48

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

: Pegawai Psikologi S44

PEGAWAI PSIKOLOGI S44

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

: Pegawai Psikologi S41

PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM S44

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

PUSTAKAWAN S54

Kekosongan : Terbuka

Jawatan Hakiki Pemohon

PUSTAKAWAN S52

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

PUSTAKAWAN S48

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

PUSTAKAWAN S44

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon

: Pegawai Hal Ehwal Islam S41

. Pustakawan S52

: Pustakawan S48

: Pustakawan S44

. Pustakawan S41



30.

31.

32.

33.

34.

PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN U42

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon:

i) Penolong Pegawai Perubatan U29 atau U32 yang
mempunyai ljazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan dan institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya serta telah berdaftar dengan
Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia

ii) Penolong Pegawai Perubatan U36 yang mencapai

tahap prestasi yang ditetapkan, memenuhi kompetesi
dan potensi serta diperakukan oleh Ketua Jabatan.

PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN U52

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Pemulihan
Perubatan U48

PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN U48

Kekosongan : Kampus Kesihatan

Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Pemulihan
Perubatan U44

PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN U44

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Pemulihan
Perubatan U41

JURURAWAT U48

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon: Jururawat U44

35.

36.

37.

38.

39.

JURURAWAT U42

Kekosongan : Kampus Kesihatan

Jawatan Hakiki Pemohon:

i) Jururawat U29 atau U32 yang mempunyai ljazah
Sarjana Muda Kepujian dalam bidang Kejururawatan yang
diiktiraf oleh Kerajaan dan institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
serta telah berdaftar dengan Lembaga Jururawat
Malaysia.

i) Jururawat U36 yang mencapai tahap prestasi yang

ditetapkan, memenuhi kompetesi dan potensi serta
diperakukan oleh Ketua Jabatan.

PEGAWAI DIETETIK U52

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Dietetik U48

PEGAWAI DIETETIK U48

Kekosongan : Kampus Induk
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Dietetik U44

PEGAWAI DIETETIK U44

Kekosongan : Kampus Kesihatan
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Dietetik U41

PEGAWAI KEWANGAN W44

Kekosongan : Terbuka
Jawatan Hakiki Pemohon: Pegawai Kewangan W41



SYARAT-SYARAT UMUM

Noookr~wNPRE

Disahkan dalam jawatan

Diperakukan oleh Ketua Jabatan

Bebas daripada hukuman tatatertib

Telah mengisytiharkan harta

Lulus tapisan keutuhan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM)

Bebas daripada disenaraikan sebagai peminjam pendidikan tegar dari institusi pinjaman pendidikan
Mencapai tahap prestasi yang ditetapkan: Markah Laporan Penilaian Prestasi Tahunan [LPPT] purata tidak
kurang 80% bagi tiga tahun terakhir

MAKLUMAN PENTING

»

Permohonan yang tidak lengkap dan lewat diterima tidak akan dipertimbangkan.

Permohonan kenaikan pangkat akan dianggap terbatal sekiranya didapati pemohon memberikan maklumat
yang tidak benar.

Pihak Universiti berhak untuk menentukan penempatan bagi calon-calon yang berjaya mengikut keperluan.
Universiti berhak untuk tidak melantik calon ke jawatan berkenaan jika tiada calon yang layak.

Calon yang dinaikkan pangkat ke jawatan yang dilantik tidak boleh menerimanya secara bersyarat.

KAEDAH PERMOHONAN

Sila rujuk memorandum USMJPBPSM(aspiran)9/15 JLD. XV bertarikh 11 Julai 2018 adalah berkaitan.
Maklumat Iklan Jawatan Kemajuan Kerjaya ini boleh diperolehi melalui laman web Bahagian Sumber
Manusia di http://bsm.usm.my

Permohonan dibuka mulai 12 Julai 2018 hingga 1 Ogos 2018.

Sila layari Campus Online untuk mengisi borang permohonan menggunakan Sistem MyKerjaya@USM.
Semua borang yang dicetak melalui Sistem MyKerjaya@USM perlu dikepil bersama dan dihantar sebelum
atau pada 1 Ogos 2018 kepada:

a) Unit Kemajuan Kerjaya, Bahagian Sumber Manusia, Jabatan Pendaftar, Kampus Induk

b) Jabatan Pendaftar, Kampus Kejuruteraan

c) Jabatan Pendaftar, Kampus Kesihatan

d) Seksyen Pengurusan, Institut Perubatan dan Pergigian Termaju (IPPT)

Semua pemohon diminta untuk mengemaskini Butir Jaya Diri melalui Aplikasi Human Capital Management
System (HCMS).

Bagi permohonan ke Gred 42 hingga Gred 54, pemohon juga perlu mengisi MyTalent melalui laman web

MyTalent (mytalent.usm.my). Tarikh pengisian MyTalent akan dimaklumkan kemudian.


http://bsm.usm.my/

