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UNIVERSITI SAINS MALAYSIA

HADIAH 1
PENGIKTIRAFAN - «#
AKADEMIK (HPA)

Insentif baharu yang diperkenalkan sebagai satu bentuk penghargaan
Kerajaan kepada pegawai awam yang melanjutkan pengajian ke
peringkat yang lebih tinggi atas pembiayaan sendiri bagi

meningkatkan ilmu dan kompetensi diri, selaras dengan prinsip
pembelajaran sepanjang hayat.
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PRINSIP PEMBERIAN HPA

P Hanya sekali sepanjang tempoh perkhidmatan

P Pengajian atas pembiayaan sendiri sepenuhnya
sepanjang tempoh pengajian; dan
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P Pegawai lantikan tetap yang telah disahkan
dalam perkhidmatan;

@ P Pegawai yang berada dalam Sistem Saraan
Perkhidmatan Awam (SSPA); dan
P Pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional

SYARAT PEMBERIAN HPA dan Kumpulan Pelaksana.

» Memperoleh kelayakan akademik yang lebih tinggi berbanding kelayakan
akademik pegawai ketika dilantik secara tetap ke skim perkidmatan semasa;

» Memulakan dan menamatkan pengajian bagi kelayakan akademik yang lebih
tinggi semasa dalam lantikan tetap;

» Kelayakan akademik yang lebih tinggi itu hendaklah diiktiraf oleh Kerajaan;

» Yuran pengajian atas pembiayaan sendiri sepenuhnya sepanjang tempoh
pengajian oleh pegawai;

» Tidak pernah mendapat pengecualian yuran pengajian darlpada USM;

» Markah prestasi bagi tahun penilaian hendaklah sekurang-kurangnya 85%;

» Lulus tapisan tatatertib bagi tahun penilaian ;

» Bebas daripada disenaraikan sebagai peminjam pendidikan tegar;

» Hanya sekali sepanjang tempoh perkhidmatan;

» Tidak pernah diluluskan Hadiah Pergerakan Gaji (HPG);

» Diperaku oleh Ketua Jabatan

Scan QR untuk borang permohonan

bsm.usm.my > Muat Turun > Senarai Borang > HPA

PENGHANTARAN

Borang yang telah disahkan oleh
Ketua Jabatan dihantar kepada:

Unit Pembangunan Staf
Bahagian Sumber Manusia
Jabatan Pendaftar

TARIKH TUTUP PERMOHONAN: 15 MAC 2026
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